
Kontakt
Werk5A 
Großer Stein 20 
26789 Leer
Tel.: 0491 - 9605 - 187 
werk5a@lebenshilfe-leer.de

Werk5A – ein Angebot der Lebenshilfe Leer e.V.

Weitere Informationen unter:
www.lebenshilfe-leer.de    Werkstatt für behinderte
Menschen (WfbM)    Werk5A

Besuchen Sie uns auch auf:

Anfahrt

Simon Kolisko 
Mobil: 0172 - 46 33 26 3

Karsten Hummerich
Mobil: 0160 - 94 46 92 72
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Wir sind das Werk5A
Wir unterstützen Arbeitgeber und begleiten 
Menschen mit körperlicher, geistiger und 
seelischer Behinderung auf dem Weg in 
den ersten Arbeitsmarkt. 

Ihre Ansprechpartner

Die Werkstatt für inklusive Arbeit

Simon Kolisko 

Karsten  
Hummerich

WERK5A
Die Werkstatt für inklusive Arbeit

Kurz und bündig
•   Betriebsintegrierte Arbeits- 

 plätze auf dem ersten Arbeits-
markt.

•   Doppelt integriert:  
 Beruflich und sozial.

•  Individuelle berufliche  
            Bildung und Qualifizierung.

• 	 Begleitung und Unterstützung von  
	 Arbeitnehmern und Arbeitgebern.

Menschen mit  
Handicap – für 

Sie kein Hindernis.
Werden Sie

Chancen- 
Geber

Ein HIGH  5 für die INKLUSION mit

WERK5A



Kommt Ihr Unternehmen infrage?

• 	 Grundsätzlich eignen sich alle Unternehmen, 	
	 Betriebe und Behörden

• 	 Genau wie alle Tätigkeiten: ob in der 
	 Verwaltung, im Handel, im Handwerk, in der 	
	 Produktion oder im Dienstleistungsbereich

Sie möchten Chancengeber 
werden?

Gerne beraten wir Sie persönlich, 
individuell & unverbindlich.

Sie stellen  
Talent ein. 
Kein  
Handicap. 
Sie sind auf der Suche 
nach guten Mitarbeitern? 
Werden Sie Chancen-
geber und geben Sie 
Menschen mit Behin-
derung eine Chance 
auf Teilhabe am 
Arbeitsleben. 

			   Ihre Vorteile  
		  auf einen Blick:

• 	 Ihr Unternehmen stärkt sein soziales 
	 Engagement

• 	 Sie erhalten das Siegel „Chancengeber“

• 	 Durch unsere Öffentlichkeitsarbeit werben 		
	 wir für Sie

• 	 Ihre neuen MitarbeiterInnen sind über das 			 
	 Werk5A angestellt

• 	 Wir tragen alle Sozialabgaben

• 	 Kein Risiko für Sie: Lernen Sie Ihre neuen 			 
	 MitarbeiterInnen bei unentgeltlichen  
	 Praktika kennen

• 	 Anrechenbar auf die Ausgleichsabgabe 
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